
Postulaciones de miembros para el Consejo Comunitario de Acción 
Climática de la Alcaldía  

hasta el viernes 26 de junio de 2009, a las 4:00 p.m. 
 

El clima de la Tierra está cambiando; la actividad humana es la causa principal. Los efectos del cambio climático 
en Boston serán muy graves si no revertimos la tendencia. Hay muchas cosas que podemos hacer para evitar los 
peores resultados y lograr un mejor futuro para nuestra ciudad y nuestra región. Y nos harán falta mentes creativas, 
decisiones drásticas y un compromiso verdadero de parte de todos los residentes, empresas y organizaciones de 
Boston para lograrlo. 
 
Estamos buscando residentes de Boston que deseen formar parte del Consejo Comunitario de Acción Climática. No 
es necesario que Ud. sea un experto en cuestiones climáticas. Solamente debe estar dispuesto a desempeñar un 
papel activo en un equipo formado por diferentes miembros que trabajarán juntos desde el mes de julio de 2009 
hasta el mes de marzo de 2010 con el propósito de compartir opiniones y observaciones sobre el trabajo del Comité 
de Liderazgo de Acción Climática y desarrollar planes para lograr la participación de todos los bostonianos en la 
acción climática. Ud. puede postularse a sí mismo o postular a alguien que conozca. 
 
¿Qué hará el Comité de Liderazgo? El 30 de marzo de 2009, el alcalde Thomas M. Menino designó un Comité de 
Liderazgo de Acción Climática con el propósito de: 

• Evaluar el Plan de Acción Climática de la Ciudad. 
• Establecer objetivos para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y recomendar acciones para 

cumplirlos. 
• Evaluar los riesgos para Boston, como el aumento del nivel del mar y otras posibles consecuencias del 

cambio climático, y recomendar formas de reducir esos riesgos. 
• Desarrollar estrategias para lograr la participación de todos los residentes y sectores de la comunidad en la 

reducción del consumo de energía y en la búsqueda de soluciones para el cambio climático. 
• Identificar oportunidades económicas y de trabajo asociadas con la acción climática y la tecnología limpia. 

 
¿Qué hará el Consejo Comunitario? El Consejo Comunitario se asegurará de que se tomen plenamente en cuenta 
las ideas y preocupaciones de los diversos residentes, empresas e instituciones de Boston para el Plan actualizado 
de Acción Climática de la Ciudad. El Consejo se reunirá al menos cuatro veces entre julio de 2009 y marzo de 
2010, informará al alcalde y al Comité de Liderazgo sobre temas climáticos y acciones propuestas y ayudará a 
desarrollar un plan para que todos los residentes, empresas e instituciones de Boston participen de la acción 
climática. El Consejo Comunitario se compondrá de 20 a 30 miembros que representarán los diferentes vecindarios 
y empresas de Boston. Contarán con la colaboración de consultores altamente capacitados en la realización de 
reuniones públicas sobre temas científicamente complejos. La primera reunión se llevará a cabo en julio o agosto.  
 
Los miembros del Consejo Comunitario no necesitan contar con pericia científica ni técnica. (Se está formando un 
Panel de Consejeros sobre Cuestiones Técnicas). Sin embargo, es imprescindible que los miembros vivan en 
Boston, desempeñen un papel activo en la comunidad y se preocupen por el cambio climático. Además, deben:  

1. Estar dispuestos a cumplir aproximadamente 40 horas de trabajo a lo largo de un año. Entre las tareas a 
realizar, se encuentran las reuniones y las actividades de seguimiento. 

2. Estar dispuestos y capacitados para trabajar bien en un equipo formado por diferentes personas. 

3. Tener la capacidad de considerar ideas y estrategias objetivamente, pensar más allá de la experiencia 
personal, ser oyentes activos y generar soluciones e ideas creativas. 

4. Tener grandes deseos de participar en debates sanos y formar parte de un proceso dinámico.  
 

Continúa en la página siguiente  



Los copresidentes del Comité de Liderazgo de Acción Climática seleccionarán a los miembros del Consejo 
Comunitario para que el Consejo cuente con un grupo diverso de bostonianos con experiencia y conocimientos en 
distintas cuestiones, entre ellos: 
  
Personas de diferentes grupos 
demográficos; por ejemplo: 

Personas de diferentes sectores; por 
ejemplo: 

Personas que trabajan en 
diferentes cuestiones; por 
ejemplo: 

o Residentes de distintos 
vecindarios de Boston, 
miembros de participaciones 
vecinales o de asociaciones de 
inquilinos 

o Niños, adolescentes, adultos 
jóvenes, ancianos y familias 

o Individuos de diversas 
comunidades raciales, étnicas 
y de inmigrantes 

o Participantes de diversas 
tradiciones de fe/espirituales   

o Personas que trabajan en 
Boston, pero no viven allí  

o Personas que trabajan en la 
industria del turismo 

o El sector empresarial: dueños, 
ejecutivos y empleados de 
empresas pequeñas, medianas y 
grandes 

o Sectores públicos y sin fines de 
lucro: organismos públicos, 
organizaciones sin fines de lucro, 
universidades, hospitales 

o Arrendatarios y arrendadores: 
comerciales y residenciales 

o Protección ambiental, 
espacio abierto y justicia 
ambiental 

o Vivienda, desarrollo 
inteligente, transporte  

o Desarrollo de fuerzas de 
trabajo, empleos verdes, 
acceso a empleos 

o Salud pública/salud 
comunitaria 

o Compromiso cívico, servicio 
militar 

o Seguridad pública, 
prevención de la violencia 

o Educación 
o Desarrollo juvenil  

 
 
Para postularse o postular a alguien para el Consejo Comunitario, complete el formulario adjunto y envíelo a Carl 
Spector.  

Email: Carl.Spector@cityofboston.gov  
Fax: 617-635-3435  
Mail: Boston City Hall, Environment Department, City Hall Room 805, Boston, MA 02201 
También puede completar el formulario en línea, en http://www.cityofboston.gov/climate/committee.asp. 

 
Si necesita más información, también puede contactarse telefónicamente con Carl Spector llamando al 617-635-
3850. 
 

mailto:Carl.Spector@cityofboston.gov
http://www.cityofboston.gov/climate/committee.asp


Formulario de postulación como miembro del Consejo Comunitario de 
Acción Climática de la Alcaldía 

 

Para postularse o postular a alguien para el Consejo Comunitario, complete el siguiente formulario y envíelo a Carl 
Spector, a: carl.spector@cityofboston.gov; 617-635-3435 (fax); o City Hall, Environment Department, Room 805, 
Boston, MA 02201.  
También puede completar este formulario en línea, en http://www.cityofboston.gov/climate/committee.asp hasta el 
viernes 26 de junio de 2009, a las 4:00 p.m. 
 
Sección 1: La persona que completa este formulario de postulación 
Su nombre: ______________________________ Organización: _______________________________ 
Teléfono: _________________________________ E-mail: ____________________________________ 
Vecindario: ________________________________________________________________________ 
Su relación con la persona postulada: (Ud. puede postularse a sí mismo).    
 
Sección 2: Información sobre la persona que Ud. postula/sugiere para el Consejo Comunitario (puede ser 
Ud. mismo) 
Persona que Ud. postula: _______________________________________________________________ 
Números de teléfono: De día _____________  De tarde/noche _____________  Celular ______________  
Email: _______________________________________________________________________________ 
Información sobre el domicilio particular  Información comercial (si se aplica) 
  Nombre de la empresa/comercio:   
Dirección (calle y número):         
Vecindario de Boston:   Vecindario/Ciudad:    
Código postal:      
 
Marque uno de los siguientes:  
___ He hablado con la persona. Está interesada y puede cumplir con los compromisos necesarios. 
___ No he hablado con la persona para saber si está interesada en participar o si puede hacerlo.  
 
1. A continuación, describa de qué manera los intereses, conocimientos, experiencia y participación del candidato 
en la comunidad, una empresa o una organización pueden ser útiles para el Consejo Comunitario de Acción 
Climática.  
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
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2. En su opinión, ¿por qué la persona se destaca como un candidato fuerte para el Consejo? 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
 
3. Mencione organizaciones comunitarias o de voluntarios a las que el candidato está afiliado (por ejemplo, 
organizaciones religiosas, organizaciones de padres y maestros, organizaciones de comerciantes). 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
 
Sección 3: Referencias (Opcional) 
Mencione a dos personas más que puedan describir la capacidad del candidato para formar parte del Consejo: 
Nombre: _________________________________ Idioma de preferencia: ___________________ 
Email: _________________________________ Teléfono: _____________________________ 

 
Nombre: _________________________________ Idioma de preferencia: ___________________ 
Email: _________________________________ Teléfono: _____________________________ 

 
Sección 4: Información adicional sobre el candidato (Opcional) 
¿Cuál es la identidad o identidades raciales o culturales del candidato?   
¿Qué idiomas sabe hablar?   
  
Si el candidato necesita de traducción en las reuniones, indique su idioma de preferencia:   

Para obtener más información y para enviar las postulaciones (por correo electrónico (email), fax o correo 
postal): 
Carl Spector carl.spector@cityofboston.gov 
Environment Department Teléfono: 617-635-3850 
Boston City Hall, Room 805  Fax: 617-635-3435  
Boston, MA 02201 
También puede completar este formulario en línea, en http://www.cityofboston.gov/climate/committee.asp. 

Las postulaciones vencen el viernes 26 de junio de 2009, a las 4:00 p.m. 
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